Key Facts zur fruhkindlichen Bildung in KiTas

In 1.315 KiTas betreuen 14.551 padagogisch Tatige 27.519 Kinder unter 3 Jahren und 62.885 Kinder ab 3 Jahren.
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Padagogisches Personal
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Zur Umsetzung der Empfehlung der BSt fehlen

4.955 rechnerische Vollzeitstellen.
= BUndesland

Notwendige Mehrausgaben = Empfehlung der Bertelsmann Stiftung (BSt)

234,0 Mio. Euro/Jahr

Personalschlissel: Die Personalschlissel entsprechen nicht der Fachkraft-Kind-Relation. Sie beschreiben als rechnerische Grof3e die Relation zwischen den vertraglichen Betreuungs-
zeiten aller Kinder und der gesamten vertraglichen Arbeitszeit des in einer Gruppe tatigen padagogischen Personals. Die BSt empfiehlt, dass mindestens 25 % der Gesamtarbeitszeit fur
mittelbare padagogische Arbeit (Teamgesprache, Elterngesprache, Dokumentation ...) genutzt werden kénnen. Dann kénnten 75 % flr die unmittelbare Arbeit (Kontaktzeit mit Kindern)
eingesetzt werden. Fir Ausfallzeiten (Urlaub, Fort- und Weiterbildung sowie Krankheit) muss eine gesicherte Finanzierung von Vertretungskraften gewahrleistet sein. Qualitatsausbau:
Als notwendige Mehrausgaben sind die landesseitigen Ausgaben ausgewiesen.

Landermonitor 2017 - Bertelsmann Stiftung (Hrsg.) (2017): Landermonitor Frihkindliche Bildungssysteme. Verflgbar unter: www.laendermonitor.de; Stichtag der Datenerhebung:
01.03.2016.

Zur Umsetzung der Empfehlung der BSt fehlen
3.656 rechnerische Vollzeitstellen.

Notwendige Mehrausgaben

172,7 Mio. Euro/Jahr

| BertelsmannStiftung



